
Budapest Főváros XIII. ker. Önkormányzat Prevenciós Központ 
                        

a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § 
alapján 

pályázatot hirdet 

Prevenciós Központ  
HÍD Család és Gyermekjóléti Központ 

 

esetmenedzser 

munkakör betöltésére. 

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: 

határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony 
                        
Foglalkoztatás jellege: Teljes munkaidő 

A munkavégzés helye: 1134 Budapest, Tüzér utca 56-58. 

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges 
feladatok: 

A gyermekjóléti szolgáltatáshoz kapcsolódó esetmenedzseri feladatok 
ellátása az 1997. évi XXXI. tv. (Gyvt) alapján. 

Illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Közalkalmazottak 
jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók. 
                        
Pályázati feltétele: Főiskola, szociális munka, szociálpedagógia, 
gyermekjóléti ellátásban - Legalább 1-3 év szakmai tapasztalat, felhasználói 
szintű levelező rendszerek, internet használat, magyar állampolgárság, 
cselekvőképesség, büntetlen előélet (erkölcsi bizonyítvány). 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: Egyetem, szociális munka, 
szociálpedagógia, XIII. kerületben helyismeret. 

Elvárt kompetenciák: Jó szintű szociális érzékenység, empátiás készség, 
probléma megoldó képesség, jogszabályok ismerete 



A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: önéletrajz, 
motivációs levél, végzettséget igazoló oklevél másolata, hozzájáruló 
nyilatkozat, hogy a pályázatot az elbírálásban résztvevők megismerhetik 

A munkakör betölthetőségének időpontja: A munkakör a pályázatok 
elbírálását követően azonnal betölthető. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2017. augusztus 18. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Kovács Katalin nyújt, 
a 0613202654-os telefonszámon. 

A pályázatok benyújtásának módja: Postai úton, a pályázatnak a 
Budapest Főváros XIII. ker. Önkormányzat Prevenciós Központ címére 
történő megküldésével (1134 Budapest, Tüzér utca 56-58.). Kérjük a 
borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: P-
116/017, valamint a munkakör megnevezését: esetmenedzser. Elektronikus 
úton Kovács Katalin részére a kovacskata@szoc.bp13.hu E-mail címen 
keresztül 
Személyesen: Kovács Katalin, Pest megye, 1134 Budapest, Tüzér utca 56-
58.  

A pályázat elbírálásának módja, rendje: Erre a célra létrehozott bizottság 
meghallgatja a jelentkezőt, javaslatot tesz az intézmény vezetője felé, a 
felvételről a döntést az intézményvezető hozza meg. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2017. augusztus 30. 

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje: intézmény 
honlapján - 2017. július 24. 

 

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a 
http://prevencio.bp13.hu/ honlapon szerezhet. 
  
 


